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「えるぼし認定（3つ星）」を取得しました 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

このたび、当社は女性の活躍推進に関する取り組みが優良な企業として、 

厚生労働省より「えるぼし認定（3つ星）」を取得いたしました。 

「えるぼし認定」は、女性の活躍推進に関する法律（女性活躍推進法）に

基づき、採用・継続就業・労働時間など5つの評価項目において、 

一定の基準を満たした企業に与えられるものです。 

当社は全項目で基準をクリアし、 最上位となる「3つ星」の認定を受けました。 

 

当社では、妊娠・出産・育児・介護といったライフイベントを迎えても、

男女問わず安心して働き続けることができ、キャリア継続が実現できる 

職場づくりを推進しています。 

また、非常勤から正職員への転換や、多様な働き方の選択が可能なことも 

当社の大きな魅力です。 

今後も、社員が生き甲斐を感じて働ける環境づくりを進めてまいります。 


